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Oferta pracy - Prawnik  
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CZECHPOL  Business Office s.r.o. działa w sektorze usług ekonomiczno - prawnych dla biznesu .Zakres działalności obejmuje kompleksową obsługę firm polskich, które chcą wejść na czeski rynek lub prowadzą w Czechach interesy. Usługi CZECHPOL to pośrednictwo handlowe, analizy, usługi księgowe i prawne w Czechach,  doradztwo i praktyczna pomoc dla przedsiębiorców. Zapraszamy do odwiedzenia naszej strony www.czechpol.eu . W chwili obecnej poszukujemy osoby na stanowisko
PRAWNIK
ZAKRES OBOWIĄZKÓW 

· Przygotowywanie i opiniowanie umów w zakresie gospodarczym (głównie) i prawa pracy (częściowo);
· Doradztwo w zakresie prawa czeskiego dla polskich Klientów; 

· Sporządzanie opinii prawnych;
· Analizy prawne uzupełniające do analiz ekonomicznych (dla różnych branż); 
· Monitorowanie zmian w prawie gospodarczym, podatkowym i prawie pracy oraz sporządzanie 
i aktualizacja biuletynów informacyjnych; 

· Udział w spotkaniach  Klientów CZECHPOL jako doradca  prawny; 
· Doradztwo w negocjacjach; 

· Rejestracja działalności gospodarczych i spółek w Czechach; 

· Komunikacja z urzędami i instytucjami wg rodzaju zlecenia; 

· Możliwość uczestnictwa w międzynarodowych forach gospodarczych i innych wydarzeniach promujących Czechy w Polsce; 

· W przypadku zainteresowania i odpowiedniego doświadczenia – możliwość współprowadzenia szkoleń dla polskich przedsiębiorców z zakresu prawa gospodarczego i pracy w Czechach; 

· Prowadzenie spraw prawnych spółki (niewielki zakres); 

OFERUJEMY 

· Praca od zaraz na częściowy etat / umowa stała z osobą prowadzącą działalność gospodarczą; 
· Stawka godzinowa / kwotowa wg rodzaju zlecenia 

· Stałe zlecenia (bazowe) + zlecenia ad hoc;
· Praca w dynamicznie rozwijającej się firmie doradczej,  w międzynarodowym środowisku;
· Różnorodność zleceń w zakresie obsługi prawnej;
· Możliwość pracy w systemie home office + częściowo w biurze (Praga 2); 
· Wsparcie asystenckie i administracyjne;
WYMAGANIA

· Ukończone studia prawnicze w CR / lub kombinowane w Polsce i w Czechach
· Znajomość czeskiego prawa gospodarczego i prawa pracy; 
· Znajomość jęz. czeskiego na poziomie native speaker oraz polskiego przynajmniej w stopniu komunikacyjnym; 
· Doświadczenie w pracy na podobnym stanowisku  /podobnych projektach min. 2 lata

· Biegła praca na komputerze (Word, Excell, Power Point, wyszukiwanie informacji na wyszukiwarkach internetowych, w bazach danych i rejestrach) 

· Poszukujemy osoby aktywnej, komunikatywnej i dokładnej w pracy. 
KONTAKT: 

Osoby i firmy zainteresowane współpracą prosimy o przesłanie życiorysu lub portfolio po polsku, czesku lub angielsku na adres czechpol@czechpol.eu z dopiskiem o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych. Na Państwa oferty odpowiemy do tygodnia od dnia nadesłania życiorysu. Wybrani kandydaci zostaną zaproszeni na rozmowy kwalifikacyjne, a po ich pozytywnym przejściu do etapu praktycznego, tzn. opracowania umowy / case w oparciu o prawo czeskie. 
Osoba kontaktowa:  Margareta Serwatka, PhD tel. +420 776 756 473
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CZECHPOL Business Office s.r.o.  E: serwatkova@czechpol.eu  T: +420 222 947 301  M:+420 776 756 473  
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